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2019 年度高级会计师职务任职资格 

评审对象情况综合表 

姓  名 方明 性别 男 出生年月 1982 年 10 月 手机 13666698391 

现工作单位 浙江工业大学 
工作部门 

及岗位 

浙江工业大学之江学院计划财

务部 部门副职 

行政职务 副部长 
参加工作

时间 
2005 年 7 月 

现从事

专业 
财务管理 

会计专业 

工作年限 
15 

何时何校何专业毕（肄）业 

获何学位及修业年限 

2005 年 6 月毕业于杭州电子科技大学会计学专业管理学学士学位 

2014 年 6 月获浙江工业大学项目管理工程硕士学位  

现专业技术职务任职资格 

及取得时间 

会计师 

2013 年 10 月 

现聘任专业技术职务

及时间 

会计师 

2014 年 12 月 

近 5 年考核情况 合格 优秀 合格 合格 合格 

 

续 

教 

育 

完 

成 

情 

况 

起止时间 培训项目 组织单位 学习情况 

2017-05-15 

2018-10-24 

2019-05-20 

继续教育培训 

继续教育培训 

继续教育培训 

浙江省财政厅 

浙江省财政厅 

浙江省财政厅 

完成继续教育，完成 24 学分 

完成继续教育，完成 24 学分 

完成继续教育，完成 90 学分 

所完成的继续教育学时：138 

2016 年至 2018 年公需课程   30   学时，专业课程 108 学时。 

专业

技术 

工作 

经历 

 

1、2005.07-2012.06  浙江工业大学计划财务处会计核算科，负责财务审核管理、出国经费管理； 

2、2012.07-2014.06  浙江工业大学计划财务处综合管理科，负责学校综合管理、薪酬管理、票据管理； 

3、2014.07-2015.12 浙江工业大学之江学院计划财务处财务主管，负责绍兴校区财务管理；  

4、2016.01-至今 浙江工业大学之江学院计划财务部副部长，负责之江学院财务综合管理。包括日常财务

管理、财务经济政策制订、年度财务预决算管理、参与学院资金筹集 、基建财务管理、后勤财务管理、

基金会财务管理、学院财务信息化规划与建设、财务系统管理、财务年度审计管理、财务报表分析等。 
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专业

技术 

工作

能力 

 

 

 

 

 

 

 

 

该同志自 2005 年进入我校以来，先后从事过财务审核管理、学校薪酬管理、学生收费

综合管理等工作；2014 年调动到浙江工业大学之江学院财务主管，负责绍兴校区财务管理

工作；2016 年度聘任为浙江工业大学之江学院财务部副部长，负责之江学院财务业务工作

管理，努力加强学院的财务日常管理；积极探索学校经济运行规律，拟订相关财务经济政

策；加强学院财务分析，做好财务预决算管理；针对独立学院资金运行困难，积极参与资

金筹措；做好学院重大资金管理，认真做好学院基建财务管理；加强学院综合保障能力，

加强学院后勤财务管理和基金会财务管理；勇于探索研究，加强学院财务信息化规划，强

化财务信息系统建设，顺利完成财务系统升级和新会计制度的衔接；加强学院财务监督，

协助做好财务年度审计管理；担任部门支部书记，加强部门党建管理等工作。该同志业务

娴熟，能求是创新，有独到的财务工作见解。在具体工作上，兢兢业业、认真负责，承担

了最大限度的工作量，该同志熟悉财经法规、制度，具有较高的政策水平和丰富的财务工

作经验；有较强的会计实务工作与研究能力，能够合法合规地组织和开展会计核算、财务

管理和实施内部控制规范等工作；该同志十分擅长高校财务信息化建设，主持完成了之江

学院财务信息化建设，信息化构建逻辑清晰、财务信息化发展方向与战略目标锲合度较高，

极大提高了学院财务工作效率，最大限度保证了财务数据的客观性与完整性。在计划财务

处工作期间，先后多次（2009、2012、2013 年）获得计划财务处先进工作者称号；进入之

江学院工作后 2014-2015 年度评为校级工会积极分子、2017 年度评为院级综合治理先进。 

专业

技术

理论

水平

（论

文、论

著及

评著） 

论文（著）名称 发表时间 刊物或出版社名称 刊号及刊期 作者排名 备注 

全面预算管理在高校独立学院

的应用研究---基于 A 独立学院

的实践 
2018.11 中国管理信息化 

ISSN1673-0194 

2018, 21 期，37-41 

1/1 
 

独立学院自主收费模式探讨 2018.02 中国乡镇企业会计 

ISSN 1004-8480 

2018，02 期，
154-156 

1/1 
 

信息化财务报销结算方式探讨 2018.01 中国乡镇企业会计 

ISSN 1004-8480 

2018，01 期，
196-198 

1/1 
 

高校工资系统优化与流程探讨 

 

2018.01 

 
时代金融 

ISSN 1672-8661 

2018，03 期，
275-276,278 

1/1 
 

独立学院学费催缴模式探讨 
2017.12 现代经济信息 ISSN 1001-828X 

2017，24 期，
111-112 

1/1 
 

课题 

项目名称 项目来源 起止年月 金额（万元） 本人排名 
是否 

结题 

高校工资系统优化与

流程探讨 

浙江工业大学

人文社科基金 
2013.08-2015.08 0.3 1/1 是 

独立学院自主收费模

式探讨（ZJKJ18P59） 

浙江省教育会

计学会 
2018.04-2019.04 0.1 1/1 是 

浙江省独立学院教学经费

投入运行保障机制的研究 
浙江省教育厅 2018.11-2020.11 2 5/5 否 

获奖

及取

得荣

誉等 

获奖项目 奖项、荣誉名称和等级 授予单位 获奖时间 本人排名 

课题获奖 
《独立学院自主收费模式探讨》

课题列入浙江省教育会计学会

优秀科研课题三等奖 

浙江省教育会计学

会 
2019.06 1/2 

校级积极分子 
浙江工业大学 2014-2015

年度学校工会积极分子 
浙江工业大学工会委

员会 
2015.12 

1/1 

综合治理先进个人 

浙江工业大学之江学院

“平安之江”建设、治安

综合治理先进个人 

浙江工业大学之江学

院治安综合治理委员

会 

2018.03 1/1 
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专业

技术

工作

业绩

（限
1000

字以

内） 

该同志获得会计师资格以来，能严格执行国家财经纪律、按规章制度开展会计核算、财

务管理等工作，主要工作业绩包括： 

1.在修订制度方面：该同志负责或参与制（修）订了《浙江工业大学公务卡管理实施细

则》、《浙江工业大学收费及往来结算票据管理办法》、《浙江工业大学差旅费管理规定》、

《浙江工业大学之江学院规范办公用茶开支标准及列支渠道的办法》、《浙江工业大学之

江学院工作用餐管理办法》、《浙江工业大学之江学院外国来华留学生经费管理办法（试

行）》、《浙江工业大学之江学院科研项目经费管理办法》、《薪酬、劳务、学生经费发

放规定》、《浙江工业大学之江学院科研经费使用规范和注意事项》、《浙江工业大学之

江学院财务信息公开管理办法》等，对单位制度完善方面做出了较大贡献。 

2.在参与经营决策方面，该同志擅长“业财融合”的实际操作。在缓解之江学院资金方

面，积极推进财务、教务、学工三网融合的“先缴费后注册”的业务对接，并实施成功，

缴费率较以往同期提高 20 个百分点，获得学院管理层充分肯定；该同志依据 2018 年 2 月

发表的《独立学院自主收费模式探讨》文章，撰写了《之江学院生均成本调查报告》，该

报告是后续物价部门调整独立学院收费标准的依据之一；该同志撰写了《浙江工业大学之

江学院财务信息化规划报告》与《之江学院缴费平台搭建建议书》，依据报告完善了财务

信息化建设，十分有效的提高了财务管理效率。 

3.在加强会计核算、重塑会计流程、成本控制方面，该同志十分擅长财务信息化建设。

通过分析原有财务流程的堵点与难点，梳理财务流程，构建财务流程图与信息化模块，极

大提高了学院财务工作效率；该同志通过专项管理的思维，将学院后勤、基建等建立模拟

化实体，有效理清了收支与往来体系；该同志通过会计明细科目与实际业务的具体关联，

提高了财务数据的客观性与财务报告的准确性；在成本控制方面，该同志通过梳理学院近

20 年的收支状况并形成专项报告，为学院后续成本控制模型构建提供了客观的原始数据。 

4．在理论研究与实际应用结合方面，该同志主持或参与完成浙江省教育厅课题 1 项、

浙江工业大学校基金 2 项、省教育会计学会研究课题 2 项，其中《独立学院自主收费模式

探讨》课题列入浙江省教育会计学会优秀科研课题三等奖。 

综上所述，该同志面能不断总结管理经验，积极创新管理理念和方法，形成对财务管理

工作的独到见解。在工作单位的制度修订、会计核算、会计流程重塑、成本控制方面也做

出了很大贡献，已具备了申请高级会计师资格的综合素质，符合正常晋升的资格条件。 

 

单位

推荐

意见 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                            （盖章）       年     月     日 

 

注：1．本表统一使用 A4 纸打印；2．本表中的业绩、论文（著）、科研、获奖、专利等是指担

任现专业技术职务以来所取得的；3．所有内容填写在规定的页面范围内，不得增页、附页，

同一页内各栏目之间可根据内容多少相互调整。 


